
唤醒职场使命感 
从 工 作 中 找 到 方 向 和 快 乐 的 原 动 力 ！  

第一天 第二天 

课题1：激发使命感，提高责任心 
- 使命感在职场上的重要性 
- 缺乏使命感的危机 
- 如何能够提高责任心 
- 职场的要求 
 

课题2：开创工作的行动力 
- 动力来自意愿 
- 如何激发动力为工作付出 
- 动力的延续与维持 
- 将工作做得尽善尽美 
 

课题3：勇敢的应对挑战 

- 工作的压力与负担促使人们失
去动力 

- 勇敢面对挑战的心境 
- 应对挑战的对策 
- 挑战带来的满足感 

 

课题4：别为自己找藉口 
- 藉口是妨碍自己前进的杀手 
- 不找藉口，找方法 
- 跳出不良的“藉口习惯” 
- 避免将藉口理所当然化 
 

课题5：培养对工作的热衷 
- 热衷将会带来更好的结果 
- 工作热衷度决定表现力 
- 如何能够产生热衷 
- 促使自己拥有更大的推动力 
 

课题6：做个称职的员工 
- 做个老板不可或缺的员工 

- 不只是把事情做完，要把事情
做好 

- 时时刻刻提升自己，积极应对
事情 

- 灌输自己“小材大用” 

公司 :   
负责人 ：   
联络电话 :   

---------------------------------------- 回条-------------------------------—- 
本公司/本人有兴趣参加此项课程。请提供详细资料及协助HRDF申请。 

学费： RM950/位 
于18/11/2013前报名优惠：RM400/位 

传真 ：   
电邮 ：   
参加者人数 ：   

ITS Management Sdn Bhd 

No. 47-2, Jalan PPM 8 

Plaza Pandan Malim Business Park 75250 Melaka 

Tel: 06-3350619 / 06-3353227 

Fax: 06-3362873 

Email: itslc@streamyx.com 

Website: www.its1998.com 

欲知详情，请联络 

塑造理想员工培训, 迈好第一步 
 

借助讲师的专业和经验， 
将你最想植入的正面工作态度及文化 

直接植入到员工思维里去 
塑造一个你心目中的理想员工 

对象:  
新聘 / 现任员工 

8 + 2 配套优惠只需RM3200 

日期、地点:  
28 & 29 November 2013, 9am – 5pm 

ITS Management Sdn Bhd 
  

注：学费包括茶点，午餐及讲义 


